ROMANIA

JUDETUL TIMIS
PRIMARIA SANANDREI
Nr. /ﬁ { din 06.02.2025

ANUNT

Priméria comunei S&nandrei cu sediul in localitatea Sanandrei, str. Tineretului, nr. 70, jud.
Timis, e-mail: office(@primaria-sinandrei.ro, organizeazi concurs de recrutare, conform prevederilor
art. VII, alin. (3) lit.a) din O.U.G. nr. 156/2024 si a art. VII, alin. 7/XI din O.U.G. nr.121/2023, in data
de 18.03.2025, pentru ocuparea pe durati nedeterminati a functici publice de executie, vacanti de
inspector, clasa I, grad asistent, Compartiment Urbanism si Amenajarea Teritoriului (ID post
258653).

Durata normald a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana;

A. Probele stabilite pentru concurs:

- Verificarea eligibilititii candidatilor in cadrul cidreia comisia de concurs verifici
eligibilitatea candidatilor inscrisi la concursul pentru ocuparea functiilor publice vacante, pe baza
documentelor coninute de dosarele de concurs. (rezultatul selectiei dosarelor se afiseazd in termen de 5
zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor);

- Proba scrisa - care constd in redactarea unei lucréri gi/sau in rezolvarea unor teste-gril;

- Proba interviului - in cadrul céruia se testeaz abilitétile, aptitudinile i motivatia candidatilor.

B. Conditiile de desfasurare a concursului:

Data afisérii anuntului: 06.02.2025;

Perioada de depunere a dosarelor: 06.02.2025 — 25.02.2025;

Data, ora si locul desfisuriirii probei scrise: 18.03.2025, ora 11,00 la sediul Primariei
comunei Sanandrei, str. Tineretului, nr. 70, jud. Timis;

Interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 8 zile lucritoare de la data afisarii
rezultatului la proba scrisé pentru candidatii care au obtinut la proba scrisd minimum 50 de puncte.

Data si ora sustinerii interviului se va afisa pe www.primariasanandrei.ro odatd cu afisarea
rezultatelor probei scrise.

C. Conditii de studii si alte conditii specifice previzute in figsa postului:
- Studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenti sau echivalent:

Domeniul fundamental | Stiinte umaniste si arte Stiinte ingineresti
Ramura de stiintd: Arhitecturd | Urbanism | Inginerie civila; Inginerie geologica,
mine,petrol si gaze
Domeniu de licentd: Arhitecturd | Urbanism | Inginerie civild; Inginerie geodezica
Specializare: Arhitecturd | Urbanism | Constructii civile, Masuratori tereste
si industriale si agricole; si cadastru;
amenajarea Cadastru si
teritoriului managementul
proprietarilor;

- Vechime in specialitatea studiilor: minim 1 ani in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice de executie de grad profesional asistent;

D. Bibliografie si tematicd:

1. Constitutia Roméniei, republicati.
cu tematica: integral

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare.
cu tematica: integral

3. Legeanr.202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati




(r3), cu modificarile si completirile ulterioare.
cu tematica: integral

4. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare,
cu tematica:

Partea I,

Partea a II-a - Titlul I si Titlul II,
Partea a IV-a - Titlul I,

Partea a VI-a - Titlul I si Titlul II.

5. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica: integral

6. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor
de urbanism, cu modificarile si completirile ulterioare;
cu tematica: Documentatii de amenajare a teritoriului si de urbanism — PUG, PUZ, PUD
(Capitolul 11, sectiunea a 5-a, sectiunea a 6-a,sectiunea a 7-a) si Certificatul de urbanism (Cap. VIII)

7. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica : Autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii (Capitolul I); Concesionarea
terenurilor pentru constructii (Capitolul 1I);

8. Ordinul nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica: (Capitolul. I) Dispozitii generale, art.12, Atributii specifice ale structurilor de
specialitate; (Capitolul IT) Documentele autorizarii ; (Capitolul IIT) Procedura de autorizare -Sect. 1-
Certificatul de urbanism si Sectiunea a 2-a Autorizatia de construire/desfiintare;

7. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
cu tematica: integral

8. HG nr. 273 din 14 iunie 1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu
modificarile si completarile ulteriuoare;
cu tematica. integral

8. H.G.nr.525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: integral

E. Conditii de ocupare a unei functii publice previzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare, cu exceptia atestdrii stdrii de sdndtate pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii.

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate depling de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical i psihologic sd exercite o functie publici. Atestarea
stdrii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitifilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru s@vérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savdrsit fapta, prin hotirire judecitoreascd definitiva, in conditiile
legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrétor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

F. Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificrile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023; (se obtine prin
accesarea paginii de internet a institutiei

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdfile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializéri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii ctapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitaii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificérile gi completérile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitétii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenti are obligatia si completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfagurdrii etapei de selectie, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea
la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din O.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile §i completirile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in munci si
in specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare.

Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail:
office@primaria-sinandrei.ro (documentele vor fi transmise intr-un singur fisier, format .pdf).
Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail:_office(@primaria-sinandrei.ro dupa
terminarea programului de lucru al autoritafii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a
dosarelor de concurs, li se atribuie numar de nregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se




depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele
acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data
desfagurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publicd in cazul promovirii concursului.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuic un numir de inregistrare de la registratura institutiei
publice organizatoare a concursului, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor
concursului de recrutare.

Nota:

- Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

- Actele cuprinse in dosar, se prezintd in original sau copii legalizate conform Legii nr. 9/2023*, care se certifici
pentru conformitatea cu originalul de ciitre secretarul comisiei de concurs la sediul Sénandrei, str. Tineretului, nr. 70, jud.
Timis .

- Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul
prevézut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea

accesibilitétii probelor de concurs.

Actele prevazute mai sus se prezinti in original sau copii legalizate in conditiile prevazute in Legea nr.9/2023*, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

* Conform Legii nr. 9/2023, art.2, alin.4, in cazul in care candidatii prezinti copii legalizate acestea vor fi acceptate.

Formularul de inscriere la concurs pot fi accesate pe pagina de internet a institutiei.

G. Atributiile postului:

1. Exercita activitéti de control privind disciplina in constructii.

2. fntocme§te un program trimestrial de control asupra respectarii normelor de disciplina in
constructii.

3. Intocmeste trimestrial un raport privind respectarea programului de control, cu semnalarea
abaterilor constatate si modul de solutionare.

4. Propune actionarea in justitie in vederea desfiintarii lucrarilor sau de aducere la starea
initiala a terenurilor si constructiilor pentru care nu s-au emis autorizatii de construire sau
nu au fost respectate prevederile legale.

5. Urmareste ducerea la indeplinire a hotararilor judecatoresti si a dispozitiilor primarului,
precum si a hotararilor de consiliul local.

6.  Constata si solutioneaza aspectele de disciplina a constructiilor sesizate de cetateni sau
institutii si agenti economici, prin petitii si scrisori si intocmestc raspunsurile catre acestia
in termenul legal.

7. Constata contraventiile sau infractiunile prevazutc de Legea nr.50/1991 privind autorizarea in
constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

8.  Intocmeste procesele verbale de contraventie si referatele in vederea aplicarii prevederilor
Legii nr.50/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

9.  Tine evidenta proceselor verbale de receptie si a notelor de constatare.

10.  Raspunde de intocmirea si completarea registrului de procese verbale de contraventie.

11.  Raspunde de evidenta lucrarilor de construire terminate, cu finalizarea acestora prin
procesul verbal de receptive.

12, Urmareste stadiul de edificare a constructiilor autorizate si intocmeste fisele de
monitorizare a acestora.

13, Participd la actiunile de control de specialitate organizate de alte organisme abilitate, la
solicitarea conducerii.

14. Se informeaza cu privire la noutatile legislative in domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului, precum i cu privire la modificérile intervenite.

15. Arhiveazd documentele create si le predd persoanei cu atributii in domeniul arhivei, pe baza de lista de
inventar si proces verbal de predare-primire;

16. Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale consiliului local sau

dispozitii ale primarului.
Persoana de contact : Muntean Viorica, inspector, Compartiment resurse umane, e-mail :
office@primaria-sinandrei.ro ; telefon : 0256383500.
Afigat, astazi, 05.02.2025, la sediul Primariei Sanandrei si pe pagina electronici:

PRIMAR
Coman Claudiu- Florin



