ROMANIA

JUDETUL TIMIS
PRIMARIA SANANDREI
Nr.12)6 8din 20.12.2023

ANUNT

Primaria comunei Sanandrei cu sediul in: loc. Sanandrei, str. Tineretului, nr. 70, jud. Timis in baza
art. IV din OUG 34/2023 — alin.(2) lit. a) si art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a postului vacant
pentru functie publici de :

Consilier achizitii publice, clasa I, grad debutant, Compartiment Achizitii Publice — ID post

258657.

Conditii specifice de participare la concurs :

- Studlii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd.

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental):Stiinfe administrative (Ramura de stiintd)

Stiinfe economice (Ramura de stiintd),
Stiinte juridice (Ramura de stiintd),

-Vechimea minimd in specialitatea studiilor: Nu este cazul.

- Duratd timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana.

Conditii generale: candidatii trebuie si indeplineasci conditiile prevazute de art. 465, alin. (1) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:

a) are cetdfenia roméand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

€) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sandtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de
evaluare psihologica organizati prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea In
executarea careia a savarsit fapta, prin hotirire judecitoreasci definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Probele pentru concurs:

1. Selectia dosarelor;

2. Proba scrisi;

3. Interviul.

Calendarul de desfisurare a concursului:

1. Data publicirii pe site-ul Agentiei Nationale a Fucntionarilor Publici, pe site-ul oficial al
Primériei comunei Sanandrei si prin afisare la sediul acesteia: 20.12.2023

2. Perioada de depunere a dosarelor: 20.12.2023 - 08.01.2024

3.Locul depunerii dosarelor de inscriere: sediul Primiriei comunei Sanandrei, str. Tineretului,
nr. 70, judetul Timis, de luni pana joi in interval orar 08 — 16, vineri : 08 -14.

4. Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.



- Pericada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor.

- Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Data, ora si locul de organizare:

a) Proba scrisd: 22.01.2024, ora 10:00 la sediul Primiriei comunei Sanandrei.

b) Proba interviului : 26.01.2024, ora 10:00 la sediul Primiriei comunei Sanandrei.

- Proba interviului va fi sustinuti doar de candidatii declarati admisi la proba scrisa.

Dosarul de inscriere va cuprinde :

- formularul de inscriere * se pune la dispozitie candidatilor de ciitre institutia organizatoare

- curriculum vitae;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializdri gi perfectionari;

- copia adeverintei care atest3 starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica

- copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdire secretarul comisiei de concurs.

Atributii fisa postului :

- Intocmirea Strategiei Anuale a Achizitiilor Publice (SAAP) si a Programului Anual al Achizitiilor
Publice (PAAP), Inaintarea acestora spre aprobare conducitorului autoritdtii contractante, conform
atributiilor legale ce fi revin, cu avizul Serviciului Financiar Contabil-Compartiment Buget Finante;

- Operarea sau completarea ulterioard a Programului Anual al Achizitiilor Publice,
modificari/completdri care se aproba in aceleasi conditii ca si programul anual;

- Primirea §i analizarea Referatelor de necesitate/Caietelor de sarcini/Listelor cu cantitati si/sau Notelor
conceptuale/Temelor de proiectare, dupi caz;

- Cumpdrarea directd on-line din catalogul electronic SICAP;

- Intocmirea Notelor justificative pentru realizarea achizitiilor directe off-line;

- Publicarea in SICAP a notificérilor de atribuire privind achizitiile directe off-line

- Intocmirea Strategiei de contractare aferente procedurii de atribuire a contractului de achizitie
publici;

- Elaborarea, inaintarea spre aprobare si punerea la dispozifia potentialilor ofertanti a documentatiilor
de atribuire/instructiunilor cétre ofertanti;

- Elaborarea invitafiilor sau a anunurilor de participare la licitatie;

- Transmiterea spre verificare AN.A.P. si publicarea in SICAP (www.e-licitatie.ro) a tuturor
documentatiilor impuse de legislatia in vigoare, in materia achizitiilor publice;

- Intocmirea si inaintarea spre aprobare a Referatelor necesare emiterii Dispozitiilor privind
constituirea Comisiei de evaluare a ofertelor;

- Intocmirea §i inaintarea spre aprobare a Referatelor necesare emiterii Dispozitiilor privind
desemnarea de experti cooptati;

- Transmiterea informatiilor solicitate in baza unor prevederi legale;

- Primirea solicitdrilor de clarificiri ale operatorilor economici si intocmirea rdspunsurilor la
solicitdrile de clarificéri referitoare la documentatia de atribuire;

- Publicarea in SICAP a raspunsurilor la solicitérile de clarificri;

- Participarea la sedinfa de deschidere, vizualizare a ofertelor si intocmirea procesului-verbal al
sedintei de deschidere, vizualizare a ofertelor;

- Participarea la gedintele de evaluare a ofertelor, evaluarea oferetelor : garantii de participare, DUAE-
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uri, propuneri tehnice, propuneri financiare, documente suport aferente DUAE si intocmirea
proceselor-verbale de evaluare aferente;

Stabilirea ofertelor inacceptabile, neconforme sau inadecvate s a ofertelor admisibile;

Intocmirea Raportului procedurii de atribuire;

Intocmirea inscrisurilor privind comunicarea rezultatului procedurii;

Intocmirea punctelor de vedere cu privire la eventualele contestayii depuse, in vederea solufionarii
acestora;

Elaborarea, cu sprijinul Consilierului juridic, a contractelor de achizitie public;

Elaborarea si publicarea in SICAP a Anuntului de atribuire;

Completarea si actualizarea Formularelor de integritate-A.N.L. aferente procedurilor de atribuire a
contractelor de achizitie publici;

Intocmirea inscrisurilor pentru restituirea garantiilor de participare citre ofertantul céstigdtor si
ofertantii necastigatori participanti la proceduri;

Preluarea de la compartimentele de specialitate a proceselor —verbale de receptie partials, la
terminarea lucrdrilor si finald, in vederea intocmirii inscrisurilor privind eliberarea garantiilor de
buni executie constituite si a documentelor constatatoare pentru fiecare proceduri de atribuire;
Constituirea si pastrarea dosarului de achizitie publica.

Atributii privind respectarea normelor de siniitate si securitate in munci, de prevenire si
stingere a incendiilor:

Implementeazi si urmeaza masurile stabilite pentru procedurile de urgentd si de evacuare;

Evalueazi riscurile pentru securitate si sinitate in zona sa de responsabilitate, propune misuri de
prevenire si protectie a accidentdrilor la locul de munc, de prim-gjutor, de prevenire si stingerea
incendiilor §i evacuare a lucritorilor din clidirile/zonele cu risc.

Toate sarcinile prevazute in figa postului trebuie respectate si efectuate cu maxima responsabilitate,
fiind direct responsabil de neexecutarea acestora sau efectuarea in mod defectuos care ar putea
conduce la prejudicii, unitatea angajatoare.

Atributii SCIM - Membru Comisie

Coordoneazd procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice, a activitailor procedurale, a
procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de monitorizare a performantelor, a situatiei
procedurilor si a sistemului de monitorizare si de raportare, respectiv informare citre conducitorul
entitdtii publice;

Comisia de monitorizare elaboreazd programul de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial, denumit program de dezvoltare, care se actualizeaza anual la nivelul fiecirei entitati
publice;

Comisia de monitorizare analizeaz3 si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea
obiectivelor entitatii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de toleranta la risc, anual,
aprobate de catre conducerea entititii.

Indeplinegte si alte atributii sau sarcini primite de la primar.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicati.
cu tematica: Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica: Cap.I Principii si definitii; Cap.II Dispozitii speciale.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati,
cu modificérile si completarile ulterioare.
cu tematica: Egalitatea de sanse si de tratament Intre femei i barbati in domeniul muncii;
Egalitatea de sanse i de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sdnatate, la cultura
st la informare; Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile
si completdrile ulterioare.
cu tematica: Dispozitii generale; Statutul functionarilor publici.



5. Legea 98/2016 privind achizitiile publice.
cu tematica: Actul normativ va fi studiat integral, in forma actualizati.

6. H.G. 395/2016-pentru aprobarea Normelor medodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publuci/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice cu modificérile si completirile ulterioare:
cu tematica: Actul normativ va fi studiat integral, in forma actualizata.

7. Legea nr.101/2016 rivind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizifie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune
de servicii, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestafiilor — cu modificarile i completirile ulterioare.

cu tematica: Actul normativ va fi studiat integral, in forma actualizati.

Persoana de contact : Muntean Viorica, inspector, Compartiment resurse umane, e-mail :
office@primaria-sinandrei.ro ; telefon : 0256383506.
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