ROMANIA

JUDETUL TIMIS
PRIMARIA SANANDREI
Nr. 4760 din 23.05.2023

ANUNT

in temeiul prevederilor art.618 alin.(1) lit.b) alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, coroborat cu art.39 din H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare, Primiria comunei Sanandrei din judetul Timis organizeaza concurs de recrutare, pentru
ocuparea functiei publice de executie, vacante de:

- inspector, clasa 1, gradul profesional debutant - Serviciul Public Comunitar Local de

Evidenta Persoanelor Sinandrei, judetul Timis.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, respectiv 40 de ore pe s@ptamana,
perioada nedeterminata.

Concursul consta in 3 probe succesive:

- selectia dosarelor de inscriere,

- proba scrisd,

_ Interviul care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Concursul va avea loc in data de 22.06.2023, ora 10:00, proba scris, la sediul Primariei
comunei Sanandrei din str. Tineretului, nr.70, judetul Timis.

Dosarele de inscriere se pot depune in termen de 20 zile calendaristice de la data
publicarii anunfului pe site-ul si la avizierul institutiei, respectiv in perioada 23.05.2023 -
12.06.2023, ora 16.00, la sediul Primairiei comunei Sanandrei din Str. Tineretului, nr.70, judetul
Timis, la secretarul comisiei de concurs, doamna Muntean Viorica, inspector superior.

Conditii specifice de participare la concurs:

_ Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta:

Domeniul fundamental(DFI): Stiinte sociale Stiinte sociale

Ramura de stiintd (RS): Stiinte juridice Stiinte administrative
Domeniu de licentd (DL): Drept Stiinte administrative
Specializare (S): Drept Administratie publica

Vechime in specialitatea studiilor:
- pentru functia publica de inspector, clasa 1, gradul profesional debutant - Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinandrei, judetul Timis - nu este cazul.

Dosarele de concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, documentele prevazute la
art.49 din H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sé ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) eliberate de angajator pentru perioada
lucrata care si ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
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publice, este prevazut in anexa nr. 2D, din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificérile si completdrile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format trebuie s cuprinda elemente similare celor prevazute in
modelul orientativ din anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munci acumulati, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare rezonabila, adeverint care atestd starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele care constituie dosarul de concurs, precum $i copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neantocmirii actului administrativ de numire.

Formularul de inscriere la concurs poate fi descércat de pe pagina de internet a institutiei, in
format editabil sau poate fi solicitat, la sediul institutiei, in format letric, de la secretarul comisiei de concurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Sanandrei si la secretarul comisiei de
concurs, inspector Muntean Viorica, nr. de telefon : 0256-383500, e-mail: office@primaria-sinandrei.ro.

Bibliografie si tematici
1. Constitutia Romaniei, republicatd

cu tematica: Titlul IT: Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completrile ulterioare.

cu tematica: a) Principii si definitii; b) Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare i

profesie; ¢) Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitagi;
d) Accesul la educatie; e) Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile
publice; f) Dreptul la demnitatea personala.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica: a) Dispozitii generale; b) Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati in domeniul
muncii; ¢) Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la
informare; d) Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.

4. Titlul I si I1 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

cu tematica: a) Titlul I: Dispozitii generale; b) Titlul 11: Statutul functionarilor publici.

5 0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare.

cu tematica: Dispozitii generale; Organizarea si administrarea R.N.E.P.; Actele de identitate; Domiciliul si
resedinta; Sanctiuni.



6. H.G. nr. 295 / 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor OUG nr.
97 /2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, precum si pentru
stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil.

cu tematica: Dispozitii generale; Organizarea evideniei persoanelor; Inregistrarea si actualizarea datelor
privind persoana fizicé; Eliberarea actelor de identitate; Stabilirea resedintei; Furnizarea sau verificarea unor
date cu caracter personal din R.N.E.P.; Dispozitii tranzitorii si finale.

7. Legea nr. 119 / 1996 cu privire la actele de stare civila, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica: Dispozitii generale; Intocmirea actelor de stare civila; Schimbarea pe cale administrativa a
numelor persoanelor fizice; Inscrierea mentiunilor in actele de stare civilg; Reconstituirea si intocmirea
ulterioard a actelor de stare civild; Anularea, modificarea, rectificarea sau completarea actelor de stare civila i
a mentiunilor; Continutul si forma actelor de stare civild. Pastrarea registrelor de stare civila. Pastrarea
registrelor de stare civild; Contraventii; Dispozitii finale si tranzitorii.

8. REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN §I AL CONSILIULUI din 27 aprilie
2016

privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

cu tematica: a) Dispozitii generale b) Principii c¢) Drepturile persoanei vizate d) Operatorul si persoana
imputernicita de operator ) Cai de atac, raspundere si sanctiuni f) Dispozitii referitoare la situatii specifice de
prelucrare.
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